
PLAATSELIJKE REGELING NEDERLANDSE GEREFORMEERDE KERK ZWOLLE – ZUIDERKERK 

Vastgesteld door de Kerkenraad tijdens de vergadering op 3 april 20231. 

Deze regeling bouwt voort op de kerkorde2, hierna te noemen: “KO”, zoals vastgesteld door de 

generale synode GKv en de Landelijke Vergadering NGK op 13 januari 2023.  

Deze regeling gaat slechts in op de onderwerpen die nadere specificering behoeven. Daar waar deze 

regeling een uitwerking is van een specifiek onderdeel van de kerkorde zal de verwijzing naar het 

betreffende artikel worden opgenomen3. 

1. Naamgeving 
Vanaf de eenwording, 1 mei 2023, zal de formele naam Nederlandse Gereformeerde Kerk Zwolle – 

Zuiderkerk gebruikt worden. De Kerkenraad heeft op 13 maart 2023 het besluit hiertoe genomen en 

de naamgeving is geaccordeerd door het Steunpunt Kerk & Werk.  

De Zuiderkerk maakt deel uit van het kerkverband van de Nederlandse Gereformeerde Kerken en 

hanteert de kerkorde van deze kerken. 

2. Kerkenraad: samenstelling en bevoegdheden 
De kerkenraad wordt gevormd door predikant, ouderlingen en diakenen (KO B2.1). Van al deze 

ambten wordt verwacht dat zij aanwezig zijn tijdens de kerkenraadsvergaderingen. Deze vinden eens 

per maand plaats.   

Ten tijde van de eenwording, 1 mei 2023, geldt dat er geen sprake is van een vaste aanstelling van 

een predikant. Daartoe maakt de kerkelijk werker onderdeel uit van de Kerkenraad vanuit een 

adviserende rol (KO B2.2).  

De kerkenraad is als geheel verantwoordelijk (KO B2.3) voor alle taken en bevoegdheden die de 

kerkorde aan de kerkenraad toekent. In de kerkenraad wordt onderscheid wordt gemaakt tussen de 

ambten ouderling, diaken en kerkelijk werker. Daarnaast heeft de Zuiderkerk een moderamen.  

 

De ouderlingen (KO B14) hebben als hoofdtaak om de gemeente het geloof voor te leven en de 

gemeente voor te gaan op de weg van het belijden van het persoonlijke geloof van haar leden. 

Ouderlingen dragen verantwoordelijkheid tot en geven leiding aan de opbouw van de gemeenschap, 

als lichaam van Christus (KO B14.1). Waar nodig dienen ouderlingen gemeenteleden hierop aan te 

spreken (toezichthoudende functie).   

Bij de ouderlingen wordt onderscheid gemaakt tussen ouderlingen pastoraat en ouderlingen die 

zitting hebben in het moderamen. Ook laten de ouderlingen zich bijstaan door een kerkelijk werker.  

De diakenen (KO B15) hebben als hoofdtaak de gemeente te ondersteunen in haar diaconale 

roeping. Gezamenlijk vormen zij de diaconie. Zij vergaderen separaat van de kerkenraad en richten 

 
1 Beschikbaar gesteld aan de gemeente op 17 april 2023 en te raadplegen op onze website: 

www.zuiderkerk.info/gemeente.   
2 Beiden beschikbaar op www.zuiderkerk.info/gemeente 
3 Waar de kerkorde, een landelijke regeling of plaatselijke regeling iemand aanduidt met ‘hij’, ‘hem’ of ‘zijn’ kan ook ‘zij’ of 

‘haar’ worden gelezen. 

 

http://www.zuiderkerk.info/gemeente


zich daarbij op diaconaal beleid en steunverlening in de breedste zin van het woord en zijn bevoegd 

om hierover besluiten te nemen.  

Centraal in de taakuitvoering staan barmhartigheid, gerechtigheid en het omzien naar elkaar. 

Diakenen geven als volgelingen van Jezus vorm aan het dienen van elkaar en de wereld. De diaken 

heeft een onmisbare rol bij de werking van de wijkteams, de bediening van het Heilig Avondmaal, bij 

de voorbereiding van de voorbeden en is verantwoordelijk voor de collecte.    

De kerkelijk werker heeft als primaire taak de pastorale zorg van gemeenteleden, ter ondersteuning 

van de ouderlingen. Deze rol wordt conform het landelijk geldende functieprofiel Kerkelijk Werker4 

(KO B20), met een focus op pastorale en didactische taakgebieden5. De kerkelijk werker heeft geen 

stemrecht bij besluitvorming in de kerkenraad.  

Het moderamen is verantwoordelijk voor de dagelijkse aansturing van de gemeente en wordt 

gevormd door de voorzitter van de kerkenraad, de scriba van de kerkenraad en een lid van de 

kerkenraad. Zij heeft het mandaat om zelfstandig besluiten te nemen ten behoeve van de 

organisatie, continuïteit en kwaliteit van de gemeente c.q. het gemeente-zijn.  

Over genomen besluiten wordt de kerkenraad, mits relevant, geïnformeerd tijdens de eerstvolgende 

kerkenraadsvergadering of als het een urgente zaak betreft via reguliere en eigentijdse  

communicatiekanalen (mail, telefoon, whatsapp). Desgewenst kan het moderamen, voorafgaand aan 

besluitvorming, de kerkenraad consulteren via voornoemde communicatiekanalen. Eventuele 

consultering vindt plaats op beoordeling van het moderamen.  

3. Roeping van ouderling en diaken 
De kerkorde geeft voorwaarden ten behoeve van de roeping van ouderling en diaken (KO B16).  

Deze roeping is van toepassing voor mannen en vrouwen, voor alle ambten. Ook zijn er geen 

beperkende voorwaarden voor echtparen en/of bloedverwanten.  

Ouderlingen en diakenen worden, conform het reglement, benoemd voor een periode van drie jaren, 

met de mogelijkheid tot verlenging.  

4. Kerkdiensten 
Op zondag is er één kerkdienst, welke begint om 09:30 uur. De kerkdiensten op Eerste Kerst-, Paas- 

en Pinksterdag en Nieuwjaarsdag (als deze op een zondag valt) beginnen om 10.00 uur.   

De kerkenraad maakt jaarlijks een planning van de diensten rond de christelijke feestdagen en 

andere gelegenheden. Deze diensten kunnen met andere (Zwolse) kerken worden georganiseerd.   

5. Viering Heilig Avondmaal 
De gemeente viert het Heilig Avondmaal eens per kwartaal. De belijdende leden worden uitgenodigd 

om aan het Heilig Avondmaal deel te nemen. De gemeente ontvangt als gast aan het Heilig 

Avondmaal wie elders op vergelijkbare wijze is toegelaten en het geloof van de gemeente deelt. 

 
4 Microsoft Word - Functieprofiel Kerkelijk Werker 2010 (steunpuntkerkenwerk.nl) 
5 Voor een toelichting van deze taakgebieden: zie onderdeel 4 van het landelijke profiel 

https://www.steunpuntkerkenwerk.nl/wp-content/uploads/2013/05/Functieprofiel-Kerkelijk-Werker-2010.pdf


6. Afvaardiging regiovergadering 
De Landelijke en Regiovergadering zal bezocht worden door in ieder geval twee afgevaardigden. 

Daarbij zal zoveel mogelijk rekening gehouden worden met de voorkeuren vanuit de kerkorde (KO 

E2.2).  

 


